
Notificación de Non Discriminación 
 
St. Johns Unified School District No. 1 no discrimina raza, color, 
nacionalidad, género, edad, o incapacidad de admisión a sus programas, 
servicios, o actividades, en acceso a ellas, en el tratamiento a individuos, o 
en ningún aspecto de sus operaciones. El departamento de Educatión 
Técnica y de Carreras de St. Johns Unified School District No. 1 Career 
and Technical Education Department no discrimina en su matriculación o 
en el acceso a cualquier de sus programas disponibles ((Transportation 
Technologies, Business Management and Administrative Services, Culinary 
Arts, Graphic Communications, Welding Technologies, Allied Health 
Services, Cosmetology, Education Professions, Fire Science, Nursing 
Services, Heavy Equipment Operations, Electrical  and Power Transmission 
Technologies).). El St. Johns Unified School District No. 1 tampoco 
discrimina en sus contratos o practicas de empleados. 
 
Esta noticia es provista y requerida por el Título VI del Acto de Derechos 
Civiles de 1964, Sección 504 del Acto de Rehabilitación de 1973, Título IX 
de la Enmienda Eduacativa de 1972, en el Acto de Era de Descriminación de 
1975, y el Acto de los Estadounidenses con Habilidades Diferenciadas de 
1990.  Preguntas, quejas, o para más información con respecto a estas leyes 
pueden remitir por al coordinador de compliance: :  Larry Heap, 
Superintendent, PO Box 3030, St. Johns, AZ 85936, 928-337-2255. 
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